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privind recrutarea si selectia de personal angajat in afara organigramei, in cadrul proiectelor:
"Dotarea laboratorului de microbiologie din cadrul Spitalului Municipal Cimpulung, judetul
Arges ”, cod SMIS 2021 328338"
wsDotarea cu echipamente medicale a ambulatoriului Spitalului Municipal Cimpulung, judetul
Arges”, cod SMIS 2021 333736

Spitalul Municipal Campulung in calitate de beneficiar in proiectele : "Dotarea laboratorului de
microbiologie din cadrul Spitalului Municipal Campulung, judetul Arges ”, cod SMIS 2021 328338",
»Dotarea cu echipamente medicale a ambulatoriului Spitalului Municipal Cimpulung, judetul
Arges”, cod SMIS 2021 333736
proiecte finantate din Fondul European de Dezvoltare Regionala prin programe de sanatate, scoate la
concurs, in vederea incadrarii pe perioada determinate, in conditiile Legii nr. 53/2003 — Codul muncii,
cu modificarile si completarile ulterioare, precum si a Procedurii interne de recrutare si selectie a
personalului angajat in afara organigramei, in cadrul unor proiecte cu finantare europeana, urmatorul post
de natura contractuala:

- Expert ( responsabil) achizitii
o Perioada de angajare: perioada determinata — cuprinsa intre data semnarii contractului
individual de munca cu timp partial, pana la finalizarea implementarii proiectului. Dar nu
mai mult de 30.11.2026 .
Nota:

1. Numarul de ore/ luna maxim 80 ore si remunerarea va fi de 70lei / ora .
2. Contractul individual de munca va fi incheiat conform calendarului de desfasurare a activitatilor
de proiect.
Orice candidat pentru postul vacant de mai sus mentionat trebuie sa indeplineasca cumulativ urmatoarele
conditii generale:

a) are cetifenia roméand sau cetdtenia unui alt stat membru al Uniunii Europene, a unui stat parte la
Acordul privind Spatiul Economic European (SEE) sau cetitenia Confederatiei Elvetiene;

b) cunoaste limba roména, scris si vorbit;

¢) are capacitate de munca in conformitate cu prevederile Legii nr. 53/2003 — Codul muncii, republicati,
cu modificérile si completérile ulterioare;
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d) are o stare de sinatate corespunzitoare postului pentru care candideaza, atestatd pe baza adeverintei
medicale eliberate de medicul de familie sau de unititile sanitare abilitate;

e) indeplineste conditiile de studii, de vechime in specialitate si, dupa caz, alte conditii specifice potrivit
cerintelor postului scos la concurs;

) nu a fost condamnatd definitiv pentru sdvarsirea unei infractiuni contra securitétii nationale, contra
autoritafii, contra umanitatii, infractiuni de coruptie sau de serviciu, infractiuni de fals ori contra
infaptuirii justitiei, infractiuni sdvarsite cu intentie care ar face o persoana candidata la post incompatibild
cu exercitarea functiei contractuale pentru care candideazi, cu exceptia situatiei in care a intervenit
reabilitarea;

g) nu executd o pedeapsd complementara prin care i-a fost interzisd exercitarea dreptului de a ocupa
funcfia, de a exercita profesia sau meseria ori de a desfisura activitatea de care s-a folosit pentru
sdvdrsirea infractiunii sau fatd de aceasta nu s-a luat misura de sigurantd a interzicerii ocupirii unei
functii sau a exercitarii unei profesii;

Conditiile specifice necesare pentru ocuparea postului, descrierea activititilor si a
responsabilititilor corespunzitoare posturilor:

COR - 132448 expert achizitii publice
Atributii:

Expertul in achizitii publice are rolul de a coordona derularea procedurilor de achizitii in acord cu
prevederile legale in vigoare. Are urmétoarele atributii:

- intocmeste documentatia de atribuire: fisa de date a achizitiei, modelele de formulare si modelul

de contract; specificatiile tehnice ale produselor/ serviciilor necesare a fi achizitionate nainte de fiecare
procedura in parte;

- pregateste criteriile de calificare si de atribuire a contractelor de achizitie publica;
- preda autoritdtii contractante documentatiile de atribuire elaborate de citre responsabil;

- asigurd publicitatea documentatiei de atribuire a contractelor de bunuri si servicii necesare realizarii
proiectului si o pune la dispozitia solicitantilor;

- gestioneaza dosarele achizitiilor;
- urmireste calendarul achizitiilor din proiect;
- colaboreaz cu institutiile de specialitate si tine legatura cu ANAP (SEAP);

- activitati cu privire la respecatrea principiilor orizontale in implementarea proiectelor aflate in
implementare;

- completeaza §i pregéteste pentru arhivare fiecare dosar de achizitie publica etc.
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Conditii specifice obligatorii:

Studii

superioare

Curs de expert achizitii

Vechime in achizitii de minim 5 ani

Vechime in implementare fonduri europene minim 3 proiect/ proiecte in investitii FEDR, derulare minim

3 ani a acestora,

Se respecta principiile de egalitate de sanse, gen si nediscriminare .

Pentru inscrierea la procedura de recrutare desfagurata in vederea ocuparii postului infiintat in afard
organigramei Spitalului Municipal Cdmpulung pentru implementarea proiectului, "Dotarea
laboratorului de microbiologie din cadrul Spitalului Municipal Campulung, judetul Arges ”, cod SMIS
2021 328338",

,,Dotarea cu echipamente medicale a ambulatoriului Spitalului Municipal Campulung, judetul
Arges”, cod SMIS 2021 333736

a)

b)

d)

g)

, candidatii vor prezenta un dosar de recrutare si selectie care va confine urmétoarele documente:
Cerere de inscriere la concurs (Anexa 1), adresata institufiei publice organizatoare respectiv
Spitalului Municipal Campulung, al cirui model se giseste la sediul acesteia si pe site-ul
institutiei la pagina dedicata.
copia conform cu originalul a actului de identitate sau orice alt document care atesta identitatea,
potrivit legii, dupa caz (originalele sunt necesare pentru certificare);
copiile certificate pentru conformitate cu originalul ale documentelor care atestd nivelul studiilor
si ale altor acte care atestd efectuarea unor specializiri, precum si copiile certificate pentru
conformitate cu originalul documentelor care atesta indeplinirea conditiilor specifice ale postului
solicitate de Spitalul Municipal Campulung pentru implementarea proiectului (certificarea se va
efectua prin confruntarea cu originalul documentelor de citre membrii comisiei);
documente justificative care atestd vechimea in munci si/sau in specialitatea studiilor, respectiv
care s ateste experienta profesionala specificd necesara pentru ocuparea postului (ex. Adeverinte
privind vechimea in muncd si in specialitatea studiilor, contracte de munca, fise de post,
recomanddri, etc.), copii certificate conform cu originalul (originalele sunt necesare pentru
certificare),
adeverinte/diplome/certificate conforme cu original care atestd efectuarea unor specializari
(originalele sunt necesare pentru certificare);
cazierul judiciar sau o declaratie pe propria raspundere (Anexa 2) ci nu are antecedente penale
care sd-1 facd incompatibil cu functia pentru care candideaza al carui model se gaseste la sediul
si pe site-ul institutiei la pagina dedicat; |
adeverinta medicala care si ateste starea de sanétate corespunzitoare eliberatd cu cel mult 6 luni
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anterior derulirii concursului de citre medicul de familie al candidatului sau de citre unitaile
sanitare abilitate, sau declaratie pe propria raspundere (Anexa 3) al carui model se giseste la

sediul acesteia si pe site-ul institutiei la pagina dedicata;

h) curriculum vitae format Europass, semnat si datat pe fiecare pagind, in care sd se men{ioneze
proiectul si postul vizat de candidat;

i) declaratie de disponibilitate privind timpul alocat (Anexa 4) al carui model se gaseste la sediul
acesteia si pe site-ul institutiei la pagina dedicat.

Referitor la adeverinta care atesti starea de sanatate, aceasta trebuie si conting, in clar, numarul,
data, numele emitentului si calitatea acestuia, in formatul standard stabilit de Ministerul Sanétitii, iar
candidatul declarat admis la selectia dosarelor, care a depus la inscriere o declaratie pe propria rdspundere
privind starea de sinitate, are obligatia de a completa dosarul de concurs cu documentul, in original, cel
mai tarziu pana la data finalizarii concursului.

Referitor la cazierul judiciar, candidatul declarat admis la selectia dosarelor, care a depus la

inscriere o declaratie pe propria raspundere c¢i nu are antecedente penale, are obligatia de a completa
dosarul de concurs cu documentul, in original, cel mai tarziu pani la data finalizarii concursului.

Toate celelalte acte pe care trebuie si le contina dosarul de concurs prevazute mai sus, la lit. b) -
e), vor fi prezentate si in original in vederea verificarii conformitatii copiilor cu acestea de cétre secretarul
comisiei de concurs, cu exceptia cazului in care vor fi depuse copii legalizate.

Lipsa documentelor, neconcordanta intre informatiile din dosar si documentele solicitate
candidatilor precum si depunerea acestora dupd termenul limitd precizat atrag automat respingerea
dosarului candidatului.

Tematica pentru recrutare si selectie :

Ghidul solicitantului : Investitii in infrastructura publicd a ambulatoriilor unitétilor sanitare/structurilor
sanitare publice - dotare : Cod apel nr. PS/451/PS_P1/0P4/RS04.5/PS_P1_RS04.5_A2

Ghidul solicitantului : Investitii in infrastructura laboratoarelor de microbiologie din cadrul unitdtilor
sanitare publice: Apel nr. PS/359/PS_P3/0OP4/RS04.5/PS_P3_RS04.5_A7

disponibile la site-ul Spitalului Municipal Campulung, proiecte in implementare;

Legea nr. 98/2016 privind achizitiile publice
Hotdrérea Guvernului nr. 395/2016 pentru aprobarea Normelor metodologice de aplicare a prevederilor referitoare
la atribuirea contractului de achizitie publici/acordului-cadru din Legea nr. 98/2016 privind achizitiile publice

Desfasurarea procesului de recrutare si selectie de personal angajat in afara organigramei in cadrul
proiectului "Dotarea laboratorului de microbiologie din cadrul Spitalului Municipal Campulung,
judetul Arges ”, cod SMIS 2021 328338", ,,Dotarea cu echipamente medicale a ambulatoriului
Spitalului Municipal Campulung, judetul Arges”, cod SMIS 2021 333736, se va face conform
procedurii de selectie si recrutare aflata pe site-ul institutiei.
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Calendarul procesului de recrutare si selectie:

Etapa

Data
calendaristicd/interval

Afisare anunt de recrutare si selectie personal pe site-ul www.smcampulung.ro
si la sediul Spitalului Municipal Campulung

12.02.2026

Data limita depunere dosare candidati

18.02.2026, ora 15:30

Selectie preliminard dosare- Evaluarea documentelor pe baza criteriilor de 19.02.2026
punctaj
Afisare anunt evaluare dosare depuse de candidati 19.02.2026

Primire contestatii dosare

20.02.2026 ora 13:00

Solutionare contestatii dosare 23.02.2026
Perioada derulare interviuri 24.02.2026
Afisare anunt cu rezultate interviu 24.02.2026

Depunere contestatii la sediul Spitalului Municipal Cadmpulung

25.02.2026 ora 15:00

Rezultatul procesului de solutionare a contestatiilor

26.02.2026

Afigarea anuntului cu rezultatele finale ale Procedurii dupa contestatii la sediul
Spitalului Municipal Campulung si pe site-ul www.smcampulung.ro

26.02.2026

Dosarele candidatilor se vor depune si vor fi inregistrate la secretariatul institutiei, din strada

Alexandru Voievod, nr. 56, Campulung, jud. Arges.

Persoana de contact:— Balan Andreea Madalina , Tel: 0248510100, interior 101.

Comisia de recrutare si selectie

Presedinte comisie




